Questionario sul benessere lavorativo

Senso di appartenenza e valutazione ambiente di lavoro
Scegli la risposta che piu corrisponde al tuo pensiero

SCALA DI RISPOSTE NON SO PER NULLA POCO ABBASTANZA MOLTO

Sei soddisfatto/soddisfatta di
lavorare nel tuo Ente?

Vorresti trasferirti?

La tua sede di lavoro e sicura,
ben attrezzata, priva di
barriere architettoniche?

Il tuo responsabile presta
attenzione alle tue esigenze
pratiche e di conciliazione vita
e lavoro nella concessione di
congedi, flessibilita, permessi?

Il tuo responsabile presta
attenzione alle tue aspettative
di crescita professionale e di
carriera?




Questionario sul benessere lavorativo

Come valuti il tuo livello di stress sul lavoro?
Scegli la risposta che piu corrisponde al tuo pensiero

SCALA DI RISPOSTE NON SO PER NULLA POCO ABBASTANZA MOLTO

Avverto situazioni di
malessere

o disturbi legati allo
svolgimento del mio lavoro
qguotidiano, quali:

e insofferenza

e disinteresse
sensazione di inutilita
assenza di iniziativa
nervosismo
senso di depressione
insonnia

mal di testa

mal di stomaco
dolori muscolari e /o
articolari, difficolta
respiratorie...




Questionario sul benessere lavorativo

Che cosa trovi di particolarmente stressante nel tuo lavoro o ambiente di lavoro?
Scegli la risposta che piu corrisponde al tuo pensiero

SCALA DI RISPOSTE NON SO PER NULLA POCO ABBASTANZA MOLTO

Clima pesante nei rapporti tra
le persone

Mancato coinvolgimento
nelle decisioni

Carenza di comunicazione e
trasparenza

Mancata o inadeguata
assegnazione di compiti e
obiettivi

Carenza di incentivi

Carico di lavoro eccessivo o
scarso




Questionario sul benessere lavorativo

Hai mai subito una delle seguenti azioni?
Scegli la risposta che piu corrisponde al tuo pensiero

SCALA DI RISPOSTE NON SO PER NULLA POCO ABBASTANZA MOLTO

Ingiustizie nella concessione
di congedi, permessi, forme
flessibili di lavoro

Ingiustizie nell'attribuzione
di incarichi e di incentivi
economici

Esclusione non motivata da
occasioni di formazione

Intolleranza per le diversita
(fisiche, sociali, razza,
religione, sesso, politiche)

Episodi di molestie (clima
intimidatorio, ostile,
degradante, umiliante o
offensivo)

Episodi di molestie sessuali




Questionario sul benessere lavorativo

Informazioni di genere

GENERE
Uomo O
Donna O

Grazie per aver
compilato il questionario




